
A perfect time to get involved! 

Every December the Clarence Town Board stops and takes a long look at the volunteers who serve the 

town to see who will be coming back the following year and who will not. Inevitably, there is turnover 

on many of the committees and boards (both paid and unpaid) and slots that need to get filled for the 

upcoming year. All positions within the Town of Clarence are posted on the Town web site, which is 

http://www2.erie.gov/clarence/. All committee and Board openings are posted under the heading 

‘Community News” at the upper right hand corner of the web page. Applications are available online to 

save you a trip to Town Hall, and you can email, fax or drop it off in person if you wish. After your 

application is forwarded to the appropriate department/Board, they will call you to schedule an 

interview. Let’s take a look at what is currently available. This changes day to day, so check the website 

for updates.  
  Planning and Zoning Boards: 

  Planning Board members serve a seven year term, and they get to provide input into virtually 

everything that is built in the Town of Clarence. They are paid, and receive training on a yearly basis 

which is paid for by the Town of Clarence. Prior land, legal, landscape or municipal design experience is 

helpful but not required. The Zoning Board deals with exceptions to our current zoning code.  

All of the other Boards and committees are unpaid.  Many of the committees are self explanatory. For 

example, the Municipal and Farmland Protection Committee deals with Farmers and the protection of 

their lands. The Community Residences committee, Cable TV advisory Board, Traffic Safety Advisory 

Board and Youth Board do exactly what their name implies.   

Other may need an additional explanation… 

Conservation Advisory Council Committee‐currently has two openings. Conservation Advisory Council 

Committee members currently serve a 3 year term. They deal with any conservation and preservation 

issues in the town of Clarence, including the bike path, greenspace, etc. 

Ethics Board ‐ currently has two openings. (Note: This opening has to be a non‐republican or non‐

democrat). 

Ethics Board members serve a five year term. They address any ethical issues that involve the Town of 

Clarence personnel. Unlike other boards, political party affiliation is an issue and no more than three 

members of the Ethics Board may be affiliated with the same political party.  

 

Recreation Advisory Committee ‐ currently has two openings. 

Recreation Advisory Committee members serve one year terms. The primary mission of the RAC is the 

Greenprint program, which involves the location, evaluation and purchase of land in conjunction with 

the Western New York Land Conservancy. 

With 2014 rapidly approaching, it may be time to turn over a new leaf. Get up, get involved and give 

something back to this amazing town that has given you so much enjoyment over the years. 



From all of the employees at the Town of Clarence, we wish you a safe and happy holiday season. 

Should you have any questions or positive comments, feel free to call, email dhartzell@clarence.ny.us or 

stop by. My door is always open! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 


